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COI'TACOBAHO COI'JTACOBAHO

CoseToM poauteneil mporoxon Ne i Coserom yuamuxcst [Ipotokon N«:_f

ot« 3/ » LS 20/ 1. or« /Fy  _eetrié 2048t
MOJIOKEHUE

0 BHIAX H YC/JI0BHHAX NOOLIPeHHsS 00Y4aAIOIHXCSH
MYHHUHIAILHOTO 010/7KeTHOr0 0011e00pPA30BATE/ILHOIO YUPesKIeH U
«Cpeansis o6meodpasoBaresibuasi IKoa Ne 9 r.A3HAKACBO»
A3HAKAEBCKOTO MYHHIHIA/IbHOTO paiiona PT 3a yenexn B yueGuoii,
(U3KYIABTYPHOH, CHOPTHBHOI, 06LIECTBEHHOI, HAYYHOI, HAYUHO-TEXHHYCCKOIi,

TBOPYECKOH W APYTHX BHAAX AeATeIbHOCTH.

L. O6ume noaoxenus.

1.1.Hactosuee nonoxenue paspaGotano B coorteercteun ¢ m.10.1 wactm 3 crateu 28
Denepanbroro 3akona or 29.12.2012 Ne 273-®3 «O6 obpasoBannu B Poccuiickoii
Denepartiny.

1.2. Hacrosiuee nosnoxenue

- ONPEICISIET MOPAIOK M CHCTEMY NPHMEHEHHS MeP MOPAIbHOTO U MATCPHAIBHOTO MOOLIPEHHS
obyuatonnixcst MBOY «COILIN r.A3nakaeBoy;

- PETIaMEHTHPYET MEPbl MOPAILHOTO M MATEPHAIBHOTO MOOLIPeHHst o0yualoumxcs B
3aBHCUMOCTH OT WX OTHOLIEHHUS K CBOMM YYCHHYECKHUM [1paBaM W 00S3aHHOCTSIM, COOIIONCHUS
[TpaBun BHYTpeHHEro pacmopsika., y4acTus B LIKOJIBHBIX M BHEUIKOJbHBIX TBOPUYECKAX
KOHKYPCAX M CMOPTHUBHBIX COCTA3AHHMAX, APYrHX (opmax oOuiecTBeHHol *u3Hu MBOY
«COIIN9 r.AsnakaeBoy.

1L Heaw Monoskenus:

- obecneuerne B MBOY «COIING r.AsuakaeBo» G1aronpHaTHON TBOPUECKON 0GCTAHOBKH
JUISA TI0I0TBOPHOMH yuéObl ¥ paboThi;

- BbIAB/ICHHE AKTHBHbIX, TBOPYECKHUX H HHTCIIEKTYa IbHO OIAPEHHBIX JeTel B KakKI0M KIIacce,

- MOIIEPKAaHHE MOPAIKA. OCHOBAHHOTO HA CO3HATE/LHOH NHCLUMIUIMHE M JIEMOKPATHYECKHX
Havajaax opraHu3auny yaebHoro npouecca;

- MOATOTOBKA 00YUalOLMXCs K OTBETCTBEHHOH KM3HU B CBOGOIHOM 00IECTRE.

I1I. Haznauenne H BHABI 0OMIPEHHIL.

3.1. Yuammecs KOsl MOOLIPSIOTCS 32

- yemexu B y4eOHOH, (DM3KYABTYPHOH, CMOPTHBHON, HAYYHOH, HAYYHO-TEXHHUECKOM,
TBOPYECKOM M IPYTHX BUIAX ACSTENBHOCTH,

- yuactWe W mnobeny B yueOHbIX, TBOPUECKHX KOHKYPCAX, OJMMIMAAAX, CHOPTHBHBIX
COCTSI3aHUAX, MEPONPHUSTHSX,

- TMOIHATHE TMPECTIKA LIKOJIbI HAa MEXKIYHAPOIHBIX, BCEPOCCHHCKHX, PETHOHAIbHBIX,
MYHHLIMMATbHBIX OJMMITHANAX, KOHKYPaX, TYPHHPAX, (eCTHBAISX, KOH(EPEHUHAX,




- общественно-полезную деятельность и добровольный труд на благо школы и социума;

- благородные поступки.

3.2. Школа применяет следующие виды поощрений:

3.2.1. Награждение похвальным листом «За отличные успехи в учении» обучающихся 2-8, 10 классов при следующем условии: годовые отметки «5» (отлично) по всем предметам учебного плана за текущий учебный год.
3.2.2. Награждение выпускников 9, 11 классов похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» при следующем условии: 
-на уровне  основного общего образования все годовые за каждый класс обучения, итоговая, экзаменационная отметки «5» (отлично) по данному предмету;

- на уровне среднего общего образования все полугодовые (годовые), итоговая отметки «5» (отлично) и при успешном прохождении   государственной итоговой аттестации по данному предмету выпускника 11 класса; 
- наличие внеучебных достижений в данной предметной области может быть дополнительным условием получения похвальной грамоты.
3.2.4. Поощрение грамотой за успехи в учебной деятельности.
3.2.5. Поощрение дипломом, грамотой за призовые места в конкурсах, мероприятиях в образовательной организации.
3.2.5. Награждение ценным подарком или денежной премией (при наличии спонсорских средств или средств, получаемых от платных образовательных услуг).
3.2.6. Поощрение благодарственным письмом родителей (законных представителей).
3.2.7. Занесение портрета обучающегося на стенд «Гордость школы».
3.2.8. Ходатайство о поощрении обучающегося в вышестоящие органы.
IV. Выдвижение

 4.1.  Для награждения похвальным листом «За отличные успехи в учении», похвальной грамотой «За особые успехи в изучении отдельных предметов» классный руководитель предоставляет ведомость отметок. Решение о награждении принимает Педагогический совет, директор школы закрепляет решение Педагогического совета в приказе.

 4.2. Другие поощрения применяются директором по представлению  Педагогического совета, или Совета обучающихся, или Совета родителей, или Совета учреждения или классного руководителя, а также в соответствии с положениями о проводимых в школе конкурсах, мероприятиях, акциях и соревнованиях и объявляются в приказе по школе. 
V. Принципы применения поощрений.   

5.1.Применение мер поощрения основано на следующих принципах: 

-          единства требований и равенства условий применения поощрений для всех обучающихся; 

-          широкой гласности; 

-          поощрения исключительно за личные заслуги и достижения; 

-          стимулирования эффективности и качества деятельности; 

-          взаимосвязи системы морального и материального поощрения. 
VI. Бланки наградных документов.
6.1.  Похвальный лист «За отличные успехи в учении» и похвальная грамота «За особые успехи в изучении отдельных предметов» оформляется на бланках школьного образца, его выдача фиксируется в книге учёта выдачи похвальных листов и похвальных грамот.

6.2.Благодарность, благодарственное письмо, грамота, диплом оформляется на типографском бланке или бланке, самостоятельно изготовленном МБОУ «СОШ№9 г.Азнакаево», в произвольной форме, заверяется подписью директора и печатью МБОУ «СОШ№9 г.Азнакаево», ставится дата. 

6.3. Вручение всех видов поощрений осуществляется в торжественной обстановке.

